
FONDI STRUTTURALI EUROPEI – PROGRAMMA OPERATIVO
NAZIONALE “PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER

L’APPRENDIMENTO” 2014-2020. 

Vedi Segnatura di protocollo

All’Albo della scuola 
Al Sito Web istituzionale 

PON FSE 2014/2020 Digital Board - 13.1.2A-FESRPON-LA-2021-404

Oggetto:  AVVISO  PUBBLICO  DI  SELEZIONE  PER  IL  REPERIMENTO   ESPERTO
ESTERNO COLLAUDATORE -  Fondi  Strutturali  Europei  –  Programma  Operativo
Nazionale  “Per  la  scuola,  competenze  e  ambienti  per  l’apprendimento”  2014-2020  -
Fondo  europeo  di  sviluppo  regionale  (FESR)  –  REACT  EU.  Asse  V  –  Priorità
d’investimento:  13i  –  (FESR) “Promuovere il  superamento  degli  effetti  della  crisi  nel
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una
ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare
una  ripresa  verde,  digitale  e  resiliente  dell'economia.  Azione  13.1.2  “Digital  board:
trasformazione  digitale  nella  didattica  e  nell’organizzazione” Autorizzazione  prot.  n.
AOODGEFID/42550 del 02/11/2021. 

Codice Progetto: 13.1.2A-FESRPON-LA-2021-404
CUP: C99J21025340006

Il Dirigente Scolastico

Vista la  legge  7  agosto  1990,  n.  241  “Nuove  norme  in  materia  di  procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

Visto il  Decreto  del  Presidente  della  Repubblica  8  marzo  1999,  n.  275,  concernente  il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai
sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

Vista la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni  e  compiti  alle  regioni  ed  enti  locali,  per  la  riforma  della  Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

Visto il  Decreto  Legislativo  30  marzo  2001,  n.  165  recante  “Norme  generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.

Visto il  D.I.  129/2018  “Regolamento  concernente  le  Istruzioni  generali  sulla  gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

Visti i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
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investimento europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo
di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo
Sociale Europeo;

Visto il Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 "Per la scuola – Competenze
e ambienti per l'apprendimento" approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17
dicembre 2014 della Commissione Europea; 

Viste le “Disposizioni ed istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei" 2014/2020;

Visto l’Avviso  pubblico  prot.  AOODGEFID/28966  del  06/09/2021  “Digital  board:
trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione” Fondi Strutturali Europei
–  Programma  Operativo  Nazionale  “Per  la  scuola,  competenze  e  ambienti  per
l’apprendimento”  2014-  2020  -  Fondo  europeo  di  sviluppo  regionale  (FESR)  –
REACT  EU  Asse  V  –  Priorità  d'investimento:  13i  -  (FESR)  “Promuovere  il
superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle
sue  conseguenze  sociali  e  preparare  una  ripresa  verde,  digitale  e  resiliente
dell’economia”  –  Obiettivo  specifico  13.1:  Facilitare  una  ripresa  verde,  digitale  e
resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella
didattica e nell’organizzazione”;

Vista la  nota MIUR di  autorizzazione  prot.  n.  AOODGEFID/42550  del  02/11/2021 “Per  la
scuola,  competenze  e  ambienti  per  l’apprendimento”  2014-2020  -  Asse  II  -
Infrastrutture  per  l’istruzione  –  Programma  Operativo  Nazionale  “Per  la  scuola,
competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo
regionale (FESR) – REACT EU. Avviso pubblico per la trasformazione digitale nella
didattica  e  nell’organizzazione.  Asse  V  –  Priorità  d’investimento:  13i  –  (FESR)
“Promuovere il superamento degli  effetti  della crisi  nel contesto della pandemia di
COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e
resiliente  dell’economia”  –  Obiettivo  specifico  13.1:  Facilitare  una  ripresa  verde,
digitale e resiliente dell'economia.  Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale
nella  didattica  e  nell’organizzazione”  Codice  progetto:  Codice  progetto:  13.1.2A-
FESRPON-LA-2021-404 – CUP C99J21025340006;

Viste le delibere del Collegio Docenti e del Consiglio d’Istituto;
Visto il decreto di assunzione in bilancio Prot. N. 13548 del 19/11/2021;
Visto l’Avviso prot. n. 2695 del 19/02/2022 di selezione personale interno per reperimento

figure di progettista e collaudatore;
Visto il Verbale prot. n. 4083 del 18/03/2022 di assenza candidature relative al citato Avviso

di selezione prot. n. 2695 del 19/02/2022;

Rilevata la  necessità,  stante  l’impossibilità  di  utilizzare  il  personale  interno  all’Istituzione
scolastica,  di  individuare  una  figura  di  adeguato  profilo  professionale  per  lo
svolgimento  dell’attività  di  collaudatore  nell’ambito  del  progetto  codice   13.1.2A-
FESRPON-LA-2021-404 – CUP C99J21025340006

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso.
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EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE ESTERNA

mediante valutazione comparativa, per l'individuazione ed il reclutamento di:
• N. 1 esperto per l’incarico di collaudatore
per  l’attuazione  del  progetto  autorizzato  13.1.2A-FESRPON-LA-2021-404  –  CUP
C99J21025340006 

Profilo professionale:

● Esperto per il collaudo delle apparecchiature acquistate, in base al progetto esecutivo redatto,

con  particolare  esperienza  delle  reti  e  delle  apparecchiature  informatiche  a  supporto  dei
docenti e del personale della scuola. La figura deve essere in grado di organizzare i laboratori
delle scuole dal punto di vista del loro uso quotidiano, di conoscere le ultime specifiche in
campo hardware,  software,  di  conoscere i  software applicativi  e didattici.  La figura deve
possedere le seguenti competenze preferenziali:

Esperienza nel collaudo di apparecchiature tecnologiche
Conoscenza dell’hardware e delle apparecchiature informatiche
Conoscenza dei software applicativi e didattici
Laurea in ingegneria industriale, in informatica o equivalenti

Il collaudatore dovrà assicurare:

● la piena corrispondenza, specie in termini di funzionalità, tra le attrezzature acquistate, 

quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti;

● Verificare l’esistenza delle licenze d’uso del software installato, ove previste;

● Verificare l’esistenza dei manuali d’uso per tutte le attrezzature;

●  Redigere il verbale del collaudo effettuato;

● la registrazione di eventuali variazioni alle matrici degli acquisiti che si dovessero 

rendere necessarie;

● Collaborare con il Dirigente scolastico, con il Direttore S.G.A. e con l’esperto Progettista 

per tutte le problematiche relative al Piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze 
che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del Piano medesimo, 
partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attività.

I requisiti minimi di accesso sono:
1) Laurea  tecnica  triennale  o  diploma  di  perito  e  almeno  tre  anni  di  esperienza

(Lauree in matematica, ingegneria industriale, fisica, architettura, informatica ed
equivalenti; perito elettronico, informatico, elettrico, industriale o equivalente)

2) Il possesso di almeno una certificazione attestante le conoscenze informatiche di
tipo  specialized  quali  IT Security  (Eipass,  AICA, Pekit),  DPO (Eipass,  Pekit),
Cisco. Microsoft MCP, Eipass Lab ecc. (Non sono ammesse ECDL ed equivalenti,
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ECDL Advanced ed equivalenti)
3) Il  possesso  di  almeno  una  certificazione  riconosciuta  dal  MIUR  attestante  la

conoscenza della lingua inglese con un livello almeno B2 (QCER) raggiunto in
almeno 4 abilità

4) Avere  attestato  di  formazione  per  Responsabile  del  Servizio  di  Prevenzione  e
Protezione D.lgs. n. 81/2008 moduli A,B,C (solo B e C se laureato)

5) Aver  collaudato  almeno  due  laboratori  didattici  e/o  reti  didattiche  nell’ultimo
triennio

Modalità di presentazione delle candidature

Per  manifestare  il  proprio  interesse,  gli  aspiranti  dovranno  produrre  istanze  (vedi  allegato  1)
indirizzate  al  Dirigente  Scolastico  dell’Istituto,  che  dovranno  pervenire  esclusivamente  a  mezzo
posta  elettronica  entro  e  non  oltre  le  ore  24,00  del  15/06/2022 all’indirizzo  dell’Istituto:
rmic898002@istruzione.it e  dovranno  riportare  la  seguente  dicitura:  “Candidatura  Esperto
Collaudatore Progetto 13.1.2A-FESRPON-LA-2021-404 DIGITAL BOARD”

Si ricorda che non fa fede il timbro postale bensì la data e l'ora di ricezione presso l'Istituto.

Nelle istanze dovranno essere indicate:

✔ le proprie generalità

✔ l’indirizzo e il luogo di residenza

✔ il titolo di studio con la votazione e le generalità dell’ente che lo ha rilasciato

✔ il recapito telefonico e l’eventuale indirizzo di posta elettronica

Le istanze  dovranno essere  accompagnate  da copia  di  documento  di  riconoscimento  in  corso di
validità, curriculum vitae et studiorum e dalla specificazione di eventuali certificazioni nazionali ed
internazionali  possedute,  secondo il  modello comune europeo per i  curriculum vitae (CV), come
specificato  dalla  “Raccomandazione  della  Commissione”  dell'11  marzo  2002  [notificata  con  il
numero C(2002) 516] pubblicata sulla Gazzetta ufficiale delle Comunità europee 22.3.2002.

Si procederà a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida.

Modalità di attribuzione degli incarichi

Si  precisa  –  e  gli  interessati  ne  sono  conseguentemente  consapevoli  -  che  la  valutazione  sarà
qualitativa  e che,  ferme le  procedure di trasparenza,  essa sarà effettuata  a insindacabile  giudizio
dell’Istituto secondo la seguente tabella:

Esperto Collaudatore 

I requisiti minimi di accesso sono:
1) Laurea  tecnica  triennale  o  diploma  di  perito  e  almeno  tre  anni  di  esperienza

(Lauree in matematica, ingegneria industriale, fisica, architettura, informatica ed
equivalenti; perito elettronico, informatico, elettrico, industriale o equivalente)
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2) Il possesso di almeno una certificazione attestante le conoscenze informatiche di
tipo specilzed quali IT Security (Eipass, AICA, Pekit), DPO (Eipass, Pekit), Cisco.
Microsoft MCP, Eipass Lab ecc. (Non sono ammesse ECDL ed equivalenti, ECDL
Advanced ed equivalenti)

3) Il  possesso  di  almeno  una  certificazione  riconosciuta  dal  MIUR  attestante  la
conoscenza della lingua inglese con un livello almeno B2 (QCER) raggiunto in
almeno 4 abilità

4) Avere  attestato  di  formazione  per  Responsabile  del  Servizio  di  Prevenzione  e
Protezione D.lgs. n. 81/2008 moduli A,B,C (solo B e C se laureato)

5) Aver  collaudato  almeno  due  laboratori  didattici  e/o  reti  didattiche  nell’ultimo
triennio

Tali requisiti si devono evincere dal curriculum vitae pena esclusione.

Criteri Punteggi
TITOLI: MAX PUNTI 60

Laurea Tecnica inerente al bando con Lode Punti 30
Laurea Tecnica inerente al bando votazione da 100 a 110 Punti 24
Laurea Tecnica inerente al bando votazione inferiore a 100 Punti 18
Diploma Tecnico (in caso di mancanza di Laurea) con votazione di
almeno 90

Punti 12

Corsi di specializzazione a cui si è partecipato in materie inerenti al
bando

Punti  1  per  corso,  max  5
punti

Pubblicazioni  in  materie  inerenti  al  bando:  sono  ammesse
pubblicazioni  su piattaforme online  delle  quali  il  candidato  dovrà
dare prova

Punti 1 per pubblicazione,
max 3 punti

Certificazioni  informatiche  riconosciute:  AICA,  Microsoft,  Cisco,
Certipass ecc.

Punti  2  per  certificazione
eccedente  la  prima,  max
12 punti

Il  possesso  di  almeno  una  certificazione  riconosciuta  dal  MIUR
attestante la conoscenza della lingua inglese con un livello almeno
C1 (QCER) raggiunto in almeno 4 abilità

Punti 10

COMPETENZE: MAX PUNTI 40
Collaudi di laboratori informatici didattici nel mondo educational o
di reti didattiche nell’ultimo triennio

Punti  2  per  ogni  collaudo
eccedente i primi due, max
40 punti

Punteggio massimo ottenibile Punti 100

I titoli, le certificazioni e gli incarichi possono essere autocertificati utilizzando l'allegato 2.

L’esame delle candidature sarà demandato ad una apposita commissione, composta da un numero
dispari di membri, nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico. A parità di punteggio sarà data
preferenza all’aspirante più giovane. 
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Al termine della selezione sarà pubblicata la graduatoria di merito provvisoria mediante affissione
all’Albo on-line sul sito dell’Istituzione Scolastica. Avverso tale graduatoria è ammesso ricorso entro
15 giorni dalla data di pubblicazione. 

Gli esiti delle selezioni saranno pubblicati all’Albo della scuola e l’esperto individuato verrà avvisato
personalmente. In caso di rinuncia alla nomina di esperto, da comunicare formalmente all’istituzione
scolastica entro e non oltre giorni tre, si procederà al regolare scorrimento della graduatoria. 

L’attribuzione  avverrà  tramite  incarico  formale  secondo  la  normativa  vigente.  L’incarico  sarà
attribuito  anche  in  presenza  di  un  solo  curriculum  pienamente  rispondente  alle  esigenze
progettuali..

Il pagamento del corrispettivo sarà rapportato alle ore effettivamente prestate mediante opportuna
documentazione,  entro  il  limite  massimo considerato  ammissibili  del  piano finanziario  ovvero  €
642,04  omnicomprensivo,  proporzionato  al  numero  di  ore  effettivamente  svolte.  La  durata
dell’incarico  è stabilita  in  max n.  9 ore.  Il  costo orario è di  euro 70,00  omnicomprensivi  delle
ritenute  a  carico  dell’amministrazione  scolastica.  La  liquidazione  del  compenso  avverrà  a
conclusione delle attività e comunque compatibilmente con l’erogazione dei relativi fondi da parte
del Ministero dell’Istruzione. L’esperto prescelto si renderà disponibile per un incontro preliminare
presso l’Istituto con il Dirigente Scolastico, in particolare qualora l’esperto non abbia già collaborato
con l’Istituto. Allo stesso, inoltre, sarà richiesta una dichiarazione di assenza di qualsivoglia rapporto
di tipo commerciale, lavorativo o altro con le ditte contraenti.

Il presente avviso pubblico viene affisso all’albo dell’Istituto in data 31/05/2022 pubblicato sul sito
dell’Istituto: https://icleonardodavinciguidonia.edu.it/ 

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Dirigente Scolastico dell’Istituto.

Tutela della Privacy
I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel
rispetto  della  legislazione  sulla  tutela  della  privacy ex  D.Lgs.  30  giugno 2003 n.196 così  come
modificato ed integrato dal D. Lgs 101/2018 e sue modifiche.

Responsabile Unico del Procedimento
Ai sensi della L. 241/90 e s.m.i. il responsabile del procedimento è il DS/RUP Dott.ssa Gabriella Di
Marco.

                                                                                                          Il Dirigente Scolastico 
                                                                                                       Dott.ssa Gabriella Di Marco
                                                                            Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i e norme collegate
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